
Conduite du changement
en protection 

juridique des majeurs



Votre entreprise souhaite se mettre en conformité 
avec les lois relatives à la protection juridique des 
majeurs ?

Je vous apporte mon expertise pour créer, actualiser ou 
transformer vos supports (directives, notes de service…), 
logiciels internes et/ou à destination du public.



Quels défis rencontrez-vous dans la 
conduite du changement au sein de 
votre structure ? 

Résistance au changement : changer une procédure 
ou un logiciel peut générer des inquiétudes et du stress 
chez les collaborateurs. Sans un accompagnement adapté, 
la transition risque d’être perçue comme une contrainte 
plutôt qu’une opportunité.

Difficulté à structurer et piloter le projet : la mise 
en place d’un changement demande une vision claire, des 
étapes bien définies et une gestion rigoureuse. Sans une 
méthode adaptée, le projet peut vite perdre en efficacité.

Maintenir la qualité et la continuité de service 
pendant la transition : modifier une organisation interne 
ne doit pas impacter négativement la qualité des services 
rendus aux bénéficiaires ou aux partenaires. Il est essentiel 
d’anticiper les perturbations et de les limiter au maximum.

Appropriation des nouveaux outils : un nouvel outil 
ou une nouvelle procédure n’a d’impact que s’il est bien 
compris et adopté par les équipes. L’enjeu est donc de 
proposer une montée en compétences progressive et 
adaptée aux besoins réels des utilisateurs.



Un climat plus serein pour les professionnels et les 
personnes protégées : une organisation claire et conforme 
diminue les incertitudes, évite les conflits et favorise un 
environnement de travail plus apaisé.

Un changement accepté et intégré durablement : 
en impliquant avec neutralité vos équipes tout au long du 
processus, je garantis une adoption fluide et pérenne des 
nouvelles pratiques.

Un projet structuré et mené avec méthode : grâce à 
une feuille de route claire et une gestion rigoureuse, votre 
transition est efficace et sans perte de temps.

Des équipes formées et engagées : avec un 
accompagnement adapté, vos collaborateurs montent en 
compétence et deviennent acteurs du changement.

Un impact positif sur votre performance et vos 
bénéficiaires : une transition bien menée permet de 
maintenir un service de qualité et d’améliorer l’efficacité 
globale de votre structure.

Quels sont les bénéfies 
concrets de ma prestation ? 



Quelle est 
ma méthodologie ?

Afin de répondre au mieux à vos attentes, la prestation se déroule 
en plusieurs étapes : 

Audit, analyse et étude: analyse de vos ressources, 
étude de mise en conformité avec les textes législatifs et 
réglementaires, définition des besoins votre structure pour 
répondre aux exigences du droit de la protection juridique 
des majeurs, rédaction et présentation d’un bilan d’analyse…

Plan de création ou de mise en conformité : rédaction d’un 
plan de création ou de mise en conformité avec priorisation 
selon vos besoins identifiés, aide technique aux équipes 
pour assurer l’opérabilité de la conduite du changement…

Déploiement de la conduite du changement  :
communication auprès de la presse et des partenaires 
publics et privés, rédaction de supports explicatifs pour les 
salariés et les usagers, ateliers d’information à  l’attention 
des collaborateurs…



Les Packs de PP IncluSive

Pack mise en conformité 
juridique 

Un accompagnement pour actualiser 
vos supports internes en lien avec la 

protection juridique des majeurs.

	∆ Audit de vos documents existants ;
	∆ Mise en conformité juridique avec 
les textes légaux et réglementaires ; 

	∆ Restitution claire avec des 
recommandations opérationnelles.

Prix : 
Dès 2 449€ HT

Prix : 
Dès 4 949€ HT

Pack création de support 
juridique

Un accompagnement pour concevoir un 
support interne conforme et adapté à 

vos pratiques. 

	∆ Analyse de vos besoins spécifiques 
en matière de PJM ;

	∆ Création d’un support clair ; 
	∆ Sensibilisation de vos équipes pour 
assurer une bonne appropriation 
du nouveau support.

Pack logiciel
Un accompagnement complet pour 

déployer ou adapter votre logiciel à la 
protection juridique des majeurs. 

	∆ Étude juridique et fonctionnelle de 
vos processus ;

	∆ Appui à l’évolution de votre logiciel 
interne ou client ; 

	∆ Création ou adaptation des 
procédures pour l’utilisation du 
logiciel ;

	∆ Sensibilisation et accompagnement 
de vos équipes.  

Prix : 
Dès 9 949€ HT

Prix : 
Dès 12 449€ HT

Pack transition juridique
Un accompagnement stratégique pour 

piloter un changement d’ampleur 
autour de la PJM.

	∆ Audit complet de vos procédures 
et outils ;

	∆ Élaboration d’un plan global 
de mise en conformité et de 
transformation ; 

	∆ Déploiement sur plusieurs 
supports ;

	∆ Sensibilisation et accompagnement 
continu de vos équipes. 



Mes options 
complémentaires : 

Veille juridique personnalisée - dès 550€ HT : mise à jour 
régulière de vos supports.

Suivi personnalisé - dès 749€ HT : rendez-vous trimestriels 
pour ajuster vos pratiques.

Infographie visuelle pour le grand public - dès 749€ HT : 
des supports lisibles et simplifiés pour informer facilement 
le plus grand nombre sur votre conduite du changement. 
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